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Tous les déchets ont de ['avenir

DELIBERATION N° CS 2024-02-030

MISE EN PLACE DU COMPTE EPARGNE TEMPS /| MODIFICATIONS

Nombre de membres: L’an deux mil vingt-quatre, le 16 mai;

En exercice : 33 L’assemblée délibérante du Syndicat mixte Cyclad, s'est réunie en
Présents: 17 séance ordinaire a I'Hotel Arcadys a Saint Jean d’Angély, sous la
Votants: 18 présidence de Monsieur Jean GORIOUX.

Présents /| Membres titulaires
Mesdames Ornella TACHE - Eliane TRAIN - Anne-Sophie DESCAMPS

Messieurs Christian LUCAZEAU - Jacky RAUD - Jean MOUTARDE - Serge BERNET - Jean-Luc DUGUY
Julien GOURRAUD - Jér6me GARDELLE - Emmanuel JOBIN - Jean GORIOUX - Denis DUBOURGNOUX
Jean-Paul GAILLOT - Jean-Pascal VIALE - Sylvain BARREAUD - Philippe PELLETIER

1 pouvoir de Monsieur Hubert COUPEZ a Madame Ornella TACHE

Présents | Membres suppléants

Présence des suppléants sans vote

Absents titulaires

Mesdames Isabelle COSSON (excusée) - Lina BESNIER - Ghislaine GOT (excusée)

Messieurs Jean-Michel CHATELIER (excusé) - Michel LALAIZON - Hubert COUPEZ (excusé) - Jean-Luc FOURRE

Gaby TOUZINAUD - Eric GUINOISEAU - Stéphane AUGE (excusé) - David RAFFE - Patrick BOUSSATON
Sylvain FAGOT - Laurent RENAUD - Philippe NEAU - Alain FONTANAUD

Secrétaire de séance
Madame Anne-Sophie DESCAMPS

Convocations envoyées le : Affichage de la convocation le : (Art. L2121-10 du CGCT)
Jeudi 02 mai 2024 Jeudi 02 mai 2024

Publication (affichage) ou notification du :

17 mai 2024
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Vu le code de la fonction publique,

Vu le décret n° 2004-878 du 26 aolit 2004 modifié relatif au compte épargne temps dans la fonction publique
territoriale,

Vu la circulaire n°10CB1015319C du 31 mai 2010 relatif au compte épargne temps dans la fonction publique
territoriale,

Vu le décret n°2010-531 du 20 mai 2010 modifiant certaines dispositions relatives au compte épargne temps dans
la fonction publique territoriale,

Vu I'arrété du 28 novembre 2018 modifiant ['arrété du 28 aoiit 2009 pris pour ['application du décret n° 2002-634
du 29 avril 2002 modifié portant création du compte épargne temps dans la fonction publique de ['Etat et dans la

magistrature,

Vu le décret n° 2018-1305 du 27 décembre 2018 relatif a la conservation des droits a congés acquis au titre d’un
compte épargne-temps en cas de mobilité des agents dans la fonction publique ;

Vu le décret n° 2020-287 du 20 novembre 2020 relatif au bénéfice de plein droit des congés annuels accumulés sur
le compte épargne temps par les agents publics;

Vu la délibération n° CS 2021-03-047 relative aux modalités d’application du compte épargne temps,

Vu larrété du 24 novembre 2023 fixant les montants des jours indemnisés dans le cadre du compte épargne
temps,

Vu le décret n° 2024-15 du 9 janvier 2024 portant modification du compte épargne temps dans la fonction
publique territoriale,

Vu 'arrété du 9 janvier 2024 pris pour I'application de l'article 7-1 du décret n°2004-878 du 26 ao(it 2004 relatif au
compte épargne-temps dans la fonction publique territoriale,

Vu ’avis favorable du Comité social territorial le 08 avril 2024,

Considérant que le compte épargne temps (CET) est ouvert aux agents titulaires et contractuels justifiant d’'une
année de service. Les stagiaires et les contractuels de droit privé ne peuvent bénéficier du CET,

Considérant que la réglementation fixe un cadre général mais il appartient a ’assemblée délibérante de fixer les
modalités d’applications locales,

Considérant que la réglementation ouvre notamment la possibilité aux agents de prendre leurs congés acquis au
titre du CET, de demander une indemnisation de ceux-ci, ou une prise en compte au titre du R.A.F.P.,

Considérant qu’il convient de définir le nombre de jours maximum pouvant étre indemnisés par an,
Considérant la nécessité de préciser les modalités d’ouverture, son utilisation et la fermeture du CET,
Il est proposé au Comité syndical :

e De modifier le compte épargne temps comme suit :



Envoyé en préfecture le 17/05/2024
D Recu en préfecture le 17/05/2024

Publié le 17/05/2024 v

ID : 017-251701900-20240516-CS2024_02_030-DE

% Les modalités d’ouverture et d’alimentation

Le compte épargne temps peut étre alimenté par :

e Le report de congés annuels, sans que le nombre de jours de congés annuels pris dans ['année puisse
8tre inférieur a vingt (proratisés pour les agents a temps partiel et a temps non complet) ainsi que les
jours de fractionnement;;

e Lereportdejoursde récupération au titre de RTT (récupération du temps de travail).

L’unité de compte est le jour ouvré.

Le nombre total de jours inscrits sur le compte ne peut excéder 60 jours (sauf dérogation de ’Etat). Les jours ne
pouvant étre inscrits sont définitivement perdus. Aucun délai de péremption ne s’applique aux jours inscrits sur
le compte épargne temps.

Le Comité syndical fixe au 31 janvier n+1, date a laquelle doit au plus tard parvenir la demande de l'agent
concernant l’alimentation du CET. Cette demande ne sera effectuée qu’une fois par an; elle doit indiquer la nature
et le nombre de jours que ’agent souhaite verser sur son compte.

Chaque année le service gestionnaire communiquera a 'agent la situation de son CET (jours épargnés et
consommés), dans le mois suivant la date limite prévue pour 'alimentation du compte.

% Lutilisation

L’agent peut utiliser tout ou partie de son CET dés qu’il le souhaite, sous réserve des nécessités du service.

Les nécessités de service ne pourront étre opposées a ['utilisation des jours épargnés a la cessation définitive de
fonctions, ou si le congé est sollicité a la suite d’un congé maternité, d’adoption, paternité ou d'accompagnement
d'une personne en fin de vie.

L’agent peut utiliser tout ou partie de ses jours épargnés dans le CET. Qu’il soit titulaire ou contractuel, il peut
utiliser les jours épargnés sous la forme de congés, sous réserve de nécessités de service.

Au-dela de 15 jours épargnés sur le CET au terme de ’année civile :

L’agent peut utiliser les jours excédant 15 jours épargnés, en combinant notamment plusieurs options dans les
proportions qu’il souhaite parmi les options suivantes :
e Leur prise en compte au sein du régime de retraite additionnelle de la fonction publique (uniquement
pour les agents titulaires affiliés a la C.N.R.A.C.L.) ;
e Leurindemnisation selon la législation et la reglementation en vigueur. L'indemnisation ne pourra étre
que de 5 jours par an;
e Leurmaintien surle CET.

L’agent conserve ses droits acquis en cas de mutation, détachement, intégration directe, disponibilité, congés
parental et présence parentale, mise a disposition.

En cas de mobilité entre fonctions publiques, les droits acquis peuvent étre utilisés selon les conditions en vigueur
dans ’ladministration d’accueil.

L’autorité territoriale est autorisée a fixer, par convention signée entre deux employeurs, les modalités financiéres
de transfert des droits accumulés par un agent qui change, par la voie d'une mutation ou d'un détachement, de
collectivité ou d'établissement.

Le CET peut étre utilisé sans limitation de durée.

Les jours issus du CET ne peuvent étre utilisés pour générer des jours de fractionnement.
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% Lafermeture

Le CET est cl6turé lors de la radiation de 'agent.
En cas de décés de 'agent, les droits acquis donnent lieu a une indemnisation de ses ayants droits.

Ces explications entendues, Monsieur le 2¢™ Vice-président demande au Comité syndical de se prononcer sur la
présente délibération.

Aprés en avoir délibéré, le Comité syndical,
17 membres présents, 18 membres votants, a 'unanimité,

Donne acte au rapporteur des explications ci-dessus détaillées,

Valide les modalités de fonctionnement énoncées ci-dessus,

Abroge la délibération n° CS 2021-03-047 du 27 septembre 2021,

Autorise Monsieur le Président ou Monsieur le 2¢™ Vice-président a prendre toutes dispositions pour ce qui
concerne le suivi administratif, technique et financier de la présente délibération.

Fait a Surgéres, le 17 mai 2024
Extrait certifié conforme,

Le Président, La secrétaire de séance,
-Jjn GORIOUX Anne-Sophie DESCAMPS

Qrlloce

La présénte délibération peut faire I'objet d’un recours devant le tribunal administratif de Poitiers dans un délai de 2 mois a
compter de sa publication et de sa réception par les services du contréle de légalité.




